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Introducao

O homem contemporaneo esta cada vez menos utilizands potencialidades
corporais e apresentando um baixo nivel de atieidégica. Surge entdo a necessidade de
mudar este estilo de vida, a fim de adquirir o tvalle praticar atividade fisica no dia a dia.
Este incremento no nivel de atividade fisica € idenado um fator fundamental para a
melhoria da satde publica

Considerando entdo que o estado de saude de umwiduindli esta diretamente
relacionado a sua vida profissional, pois estaoénasmo tempo, produtora de salde e de
doenca. A capacidade para o trabalho € a baseodz@e-estar de todos nés e ela pode ser
influenciada por diversos fatores como motivacasatisfacdo pessoal, estilo de vida,
ambiente de trabalho e aspectos organizaciohdisindice de Capacidade para o Trabalho —
ICT é um instrumento que retrata, através de unstoumrio preenchido pelo préprio
trabalhador, se ele é capaz de executar seu toglath funcdo das exigéncias, capacidades
fisicas e mentais, estado de saude e também abathtador esta ou estara bem em um futuro
proximo. Interpretando as respostas dadas porueleprofissional da Saude Ocupacional
classifica e toma as devidas medidas de acordoacoetcessidade do mesmo que pode ser de
manter, apoiar, melhorar ou restaurar a capacipageo trabalhb

A boa postura € um fator que interfere no bem-eftaindividuo, porém, por outro
lado, a méa postura € muito comum e tem sua origeatilizacdo inadequada das capacidades
corporai$. No entanto, classificA-la como correta ou indaréea mesma coisa que classificar
um padrao social em correto ou incorreto. As pespoasuem habitos e bidtipos diferentes
uns dos outros. Sendo assim ndo podemos clasaificpadrdo postural como correto ou
incorreto sem levar em conta cada sensacéo e o mome cada individuo, pois a postura é
adaptada a todo o momento seja por estimulacdonmacéu sensorial dos mesmos. Tais
adaptacOes levam a uma sobrecarga em um ou maigIsEg corporais e a um maior gasto
energético do organismo

Sendo assim, Natdursugere que todos os individuos devem realizarisapéa
postural, pois permite a identificacdo e possieetezdo do desvio que se nao identificado a
tempo, pode se tornar irreversivel e futuramentasionar dores e doencas articulares
degenerativas.

Sendo os Policiais Militares, juntos a Guarda Mimaice Agentes Penitenciarios,
responsaveis pela Seguranca Publica. Diante dostxparge entédo a pergunta: Estariam, os

policiais da cidade de Santa Maria — RS, com un@aa dapacidade para desempenhar seu

R. Perspect. Ci. e Saude 2018;3(1):98-107.
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trabalho? Os possiveis desvios posturais apresengdietam a capacidade para o trabalho dos
mesmos?

Por fim, sabe-se que desvios posturais provocaneqdéirio na postura do
individuo, podendo gerar dores corporais e lesBaio avaliar os policiais torna-se um
importante tema de estudo, pois a partir dos st obtidos € possivel desenvolver agdes
gue minimizem os fatores intervenientes na posturaa capacidade para o trabalho dos
mesmos. Considerando também a escassez de trabelac®nando a capacidade para o
trabalho e postura com trabalhadores em gerakeratlira internacional. Neste sentido, este
trabalho tem como principal objetivo verificar pioess relacdes entre a capacidade para o

trabalho e os desvios posturais de policias daleida Santa Maria — RS.

Materiais E Métodos

PRINCIPIOS ETICOS

A pesquisa foi previamente aprovada pelo Comité Eiiea em Pesquisa da
Universidade Federal de Santa Maria (protocolo 48%8.0.0000.5346) conforme a
resolucdo 196/96 do Conselho Nacional de Saudemumve pesquisas com seres humanos.
Este trabalho é parte do estudo “Aptiddo motoraserselacdo com a postura, dor, lesdes e
capacidade para o trabalho de Policiais da cidadeatita Maria — RS”. Os autores declaram
nao haver conflito de interesse com a publicac&tedeabalho.

AMOSTRA

A amostra da pesquisa foi composta inicialmentel8@r policiais, sendo que destes
96 eram do Batalhdo de OperacOes Especiais, 88 &male 6 Policiais Civis de ambos os
sexos, com idade de 31,68 + 8,02 anos (média Halesdréo) entre os homens e idade de
25,5 + 6,36 anos entre as mulheres. Convidou-s& fpanticipar das avaliacbes os policiais
que tivessem no minimo um ano de profisséo.

Foram excluidos da amostra 103 policiais que pprmalmotivo ndo compareceram a
avaliacao postural ou ndo preencheram corretaneeqteestionario do indice de capacidade
para o trabalho, resultando na amostra final dpdi¢iais. Dos 87 avaliados, 85 pertenciam
ao sexo masculino e apenas 2 ao sexo femininosaendo massa corporal de 81,71 +
10,53 kg e estatura de 175 + 6 cm para 0 sexo i@s@imassa corporal de 78,1 + 24 kg e
estatura de 166 £ 7 cm para o sexo feminino. Olkagles também indicaram elevada jornada
de trabalho com plantdes de 12 e 24h.

PROCEDIMENTOS

R. Perspect. Ci. e Saude 2018;3(1):98-107.
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A equipe formada para a coleta de dados foi coragust Profissionais da Educacéo
Fisica, Fisioterapia e Académicos do curso de Edic&isica — Bacharelado e Licenciatura
integrantes do Nucleo de Estudos em Medidas e @&t dos Exercicios Fisicos e Saude -
NEMAEFS. Com o objetivo de garantir a confiabilidados resultados, os membros da
equipe avaliadora receberam 0 mesmo treinamertoopeéas referente a avaliacdo postural.

Primeiramente os policiais voluntarios assinaraieomno de Consentimento Livre e
Esclarecido — TCLE. Entdo as corporacdes forandidias em sete grupos, devido a demora
em realizar a avaliacdo postural e ndo seria pelss¥aliar todos os voluntarios em um unico
turno. Ao assinarem o TCLE, o grupo foi instruidoccemparecer para a avaliagdo postural
com vestimentas adequadas, ou seja, homens desumgiaeres de short e top.

Todos os grupos foram avaliados no turno da t&savaliacées foram realizadas em
uma sala disponibilizada pelas corporacbes. @sadfiao chegarem para a avaliagdo em seu
turno especifico preenchiam o questionario indieeCdpacidade para o Trabalho — iGT
eram encaminhados para a realizacdo da Avaliacstarah

INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

Utilizou-se como instrumento para coleta dos dados:

- Questionério indice de Capacidade para o traBathpara verificar o indice de
capacidade para o trabalho e as lesdes sofridas peliciais. A capacidade é avaliada de
acordo com o0 somatodrio das respostas: baixa caubrigara o trabalho: 7 a 27 pontos;
moderada capacidade para o trabalho: 28 — 36 pdrdasapacidade para o trabalho: 37 — 43
pontos e étima capacidade para o trabalho: 44pedfbs.

- Ficha de Avaliacdo Postufal para avaliar os possiveis desvios posturaismeio
da observacéo.

TRATAMENTO ESTATISTICO

Inicialmente para o tratamento estatistico dos sladoalisou-se a tabela de
contingéncia para verificar se ha aleatoriedadeamuréncia de um padréo proposital, o que
sugere uma relacdo entre as variaveis contingeagidthtdo para testar essa possibilidade,
utilizou-se o Teste Qui-Quadradg?f que calcula o total de desvios entre 0 nimero de
ocorréncias observadas e o0 de esperadas, e exauamarobabilidade segundo um padréo
de distribuicdo definido segundo o nimero de goeutiberdade da tabela de contingéncia.
Também utilizou-se estatistica descritiva (médaesvio padrédo) para idade, massa corporal,
estatura e classificacdo geral do ICT. Adotou-sével de significancia de até 5% e a analise

estatistica dos dados foi feita no software SP¥&wel 7.

R. Perspect. Ci. e Saude 2018;3(1):98-107.
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Resultados

Os policiais do sexo masculino (n:85) apresentaidade de 31,68 (+8,02) anos,
massa corporal de 81,71 (x10,53) kg e estatura78e(#6) cm e do sexo feminino (n:2)
apresentaram idade de 25,5 (+6,36) anos, massarabde 78,1 (+ 2,4) kg e estatura de 166
(x7) cm.

A distribuicdo dos policiais avaliados segundoassificacdo do ICT esta disposta na
tabela 1. A maior parte dos avaliados (94,2%) abtelassificacdo entre boa e 6tima e a
classificag@o geral do grupo foi boa (43,74 pontdsgalculo do ICT baseou-se nas respostas
dadas pelos avaliados no questionario.

Tabela 1: Distribuicdo segundo a classificacdoGib |

Classificacdo do ICT n % Média (xdp)
Otima 51 58,6 46,33 (+1,52)
Boa 31 35,6 41 (£2,24)
Moderada 5 5,8 34,3 (x0,57)
Ruim 0 0 0

Total 87 100 43,74 (£3,87)

ICT: Indice de capacidade para o trabalho; n: nérderavaliados; %: porcentagem; dp: desvio padréo.

Na tabela 2 estdo dispostos os locais onde ocorresa desvios posturais e sua

frequéncia de ocorréncia.

Tabela 2: Apresentacdo dos desvios posturais

Desvios posturais Frequéncia %
Cabeca 46 12,6
Cervical 16 4,4
Cotovelos 19 5,2
Dorsal 31 8,5
Escoliose 58 15,9
Joelhos 54 14,8
Lombar 56 15,4
Membros superiores 1 0,3
Ombros 41 11,3
Pés 30 8,2
Quadril 5 1,4
Torax 1 0,3
Tronco e quadril 6 1,6
Total 364 100,0

%: porcentagem;

A tabela 3, a seguir, € a tabela de contingéncide 80 apresentadas as variaveis
com o numero de vezes que foi observada e o nUdeew@zes que seria esperado. A partir

desta tabela que é realizado o teste de Qui-Quadrad

R. Perspect. Ci. e Saude 2018;3(1):98-107.
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Tabela 3: desvios posturais de acordo com a dieessiio do ICT

103

Desvios postura

Classificacédo ICT Total
Boa Moderada Otima
Cabeca Observacgfes 15 4 27 46
Frequéncias 18,6 2,5 24,9 46,0
esperadas
% do Total 4,1% 1,1% 7,4% 12,6%
Cervical Observactes 4 2 10 16
Frequéncias 6,5 0,9 8,7 16,0
esperadas
% do Total 1,1% 0,5% 2,7% 4,4%
Cotovelos Observacdes 7 0 12 19
Frequéncias 7,7 1,0 10,3 19,0
esperadas
% do Total 1,9% 0,0% 3,3% 5,2%
Dorsal Observactes 15 1 15 31
Frequéncias 12,5 1,7 16,8 31,0
esperadas
% do Total 4,1% 0,3% 4,1% 8,5%
Escoliose Observacoes 24 3 31 58
Frequéncias 23,4 3,2 31,4 58,0
esperadas
% do Total 6,6% 0,8% 8,5% 15,9%
Joelhos Observagoes 22 1 31 54
Frequéncias 21,8 3,0 29,2 54,0
esperadas
% do Total 6,0% 0,3% 8,5% 14,8%
Lombar Observactes 21 5 30 56
Frequéncias 22,6 3,1 30,3 56,0
esperadas
% do Total 5,8% 1,4% 8,2% 15,4%
Membros Observacgdes 1 0 0 1
superiores Frequéncias 0,4 0,1 0,5 1,0
esperadas
% do Total 0,3% 0,0% 0,0% 0,3%
Ombros Observacgdes 12 4 25 41
Frequéncias 16,6 2,3 22,2 41,0
esperadas
% do Total 3,3% 1,1% 6,9% 11,3%
Pés Observacdes 21 0 9 30
Frequéncias 12,1 1,6 16,2 30,0
esperadas
% do Total 5,8% 0,0% 2,5% 8,2%
Torax Observacdes 1 0 0 1
Frequéncias 0,4 0,1 0,5 1,0
esperadas
% do Total 0,3% 0,0% 0,0% 0,3%
Tronco e Observacgdes 2 0 4 6
quadril Frequéncias 2,4 0,3 3,2 6,0
esperadas
% do Total 0,5% 0,0% 1,1% 1,6%

ICT: Indice de capacidade para o trabalho; %: papegem;

Calculando-se oy’ e o respectivo nivel de significancia, conformetahela 4,

encontrou-se o valor do teste qui-quadrado (27,6@%)graus de liberdade (df=24) e a

significancia ou valor-p (0,277). Pode-se obsemuas ndo existe relacdo entre as categorias
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de desvios posturais e as categorias do ICT, poialar dox* é pequeno. Assim, s&o

variaveis independentes.

Tabela 4: valor do teste qui-quadrado e o niveigleificancia associado ao teste
X df P
¥ 27,6158 24 0,277

¥ qui-quadrado; df: graus de liberdade; p: nivesideificancia

Discussao

Sempre que possivel o presente estudo foi relasdonam trabalhos com o mesmo
perfil de amostra, porém nao foram encontradosanu@studos referente a avaliagdo postural
de policiais, entdo buscou-se relacionar com thalolires em geral. Este estudo trata do
indice de Capacidade para o Trabalho e posturagsteta grande importancia para que os
policiais possam realizar seu trabalho, ou sejmlacuda seguranca publica, com eficiéncia.
Apds analisar os resultados obtidos, inferiu-se®sgegue.

De um modo geral, os policiais avaliados apresamtarma boa capacidade para o
trabalhd. Esta mesma classificacdo, de boa capacidadeopaedbalho, foi encontrada em
outro estudo realizado com os policiais do Batalitéi®peracdes Especiais também de Santa
Maria — RS. Escore semelhante, observando a mesma médiadie do grupo estudado, foi
encontrado por Perefraguando avaliou policiais Portugueses de Braga.

Observando estudos com trabalhadores em geral,p@sguisa com trabalhadores
industriais da Finlandia, também apresentou boaadade para o trabalho em 37% dos
avaliados, ou seja, a maioria déleMoura et d° em seu estudo com funcionarios da
prefeitura de um campus universitario também \arifiboa capacidade na maior parte dos
avaliados (58,9%).

Considerando os resultados da avaliacdo postugdgcais com maior incidéncia de
desvios posturais foram: pés, joelhos, coluna beate ombros e cabeca. Analisando os
desvios nos pés, pode-se supor como hipotese apdicdeste desvio o tipo de calcado
utilizado pelos policiais, o coturno. Martins e Mfél constataram em seu estudo que o
coturno foi avaliado por grande maioria da amosi®8&,76% dos policiais, como
desconfortavel e este desconforto influencia n@emegnho do trabalho cotidiano de ronda
dos mesmos. Neste estudo o principal desconfotddaifoi o fisico, desencadeando dores
nos pes, pernas e coluna.

Ainda considerando o desvio postural dos pés, pedeferir que a partir dos arcos
plantares podem desencadear diversos outros desvioerpo como joelhos e quadril, por
exemplo. O apoio na por¢ao interna ou externa dpopé ocasionar alteracdes nos angulos
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dos joelhos e quadtil Esta hipotese pode ser utilizada como justifieatio grande nimero
de observaces de alteracdes nos joelhos. Ja €ealadestaca que o joelho é dependente
do equilibrio muscular da coxa, e ainda que estaculatura depende do equilibrio das
articulacbes da pelve, quadril e lombar.

Com esta mesma ideia, Matasdica que assimetrias de desenvolvimento musaoalar
coxa pela dominancia de hemicorpo podem refletialimhamento da pelve. Também, outro
estudo apontou que um desequilibrio muscular estfeexores do quadril e joelho e flexores
do joelho desencadearam alterac6es como hiperbtdodar, anteverséo pélvica e protrusao
da cabeca nos avaliadds

Ja Verderi* destaca que alteracdes na regido lombar, tantchiperlordose ou
retificacdo, levam a demais adaptacbes compersatém todas as outras curvaturas da
coluna vertebral e estas alteracdes podem esteramiente ligadas a um desequilibrio
muscular nos abdominais e gluteos. Resultado samtellfioi encontrado por Vacari, Ulbricht
e Neve&® que apontou como fraqueza muscular ou ma formagagénita de algumas
estruturas como principais causadores de patologiasluna lombar e quadril.

Analisando as observacdes de escoliose, estedeswio postural com maior numero
de ocorréncia. O mesmo feito foi encontrado popgoDaronco e Balsah onde 100% da
amostra apresentou este mesmo desvio. Matmdica que uma escoliose ndo tratada
precocemente, geralmente vem acompanhada deaedificdas curvas fisiologicas lombar e
dorsal.

Este mesmo autor destaca que a escoliose podeegeloda uma assimetria de
membro inferior ou ma postura no trabalho. Considdo a ma postura no trabalho, um
estudo realizado com médicos cirurgides tambémfic@ui consideravel incidéncia de
escoliose entre os avaliadbs

Observou-se ainda altera¢gOes posturais na cabscavdbados, assim como Bosso e
Golias® que em seu estudo observaram alteracdes no akmbarhorizontal e vertical da
cabeca em seus avaliados. Resultado semelhargedoitrado por Foss, Martins e Bozbla
que identificaram protrusdo e inclinacdo lateralcdbeca, tanto para direita quanto para a
esquerda. Em outro estudo foi observado protrdadmbeca em 73% da amoStra

Também verificou-se consideravel incidéncia de idssposturais nos ombros dos
avaliados deste estudo. Cesca & @éstacou que alteracdes na articulacdo dos onfiiros
presente em um nUmero considerdvel da amostra., Mésgins e Bozold também

encontraram alteragcdes nos ombros de seus avaliados
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Concluséo

Diante do exposto, conclui-se que os PoliciaiCalade de Santa Maria — RS estao
com boa capacidade para desempenhar suas funcewigo da populacédo. Apesar da
grande incidéncia de desvios posturais, estes pi@sentam relacao de interferéncia em tal
capacidade, pois como indicam os resultados, quaelbor a classificacdo do ICT mais
desvios posturais os Policiais apresentavam.

Ainda, ndo pode-se inferir que os desvios postuaresentados sao prejudiciais aos
individuos avaliados, tem-se que levar em contgbdtipb destes e a exigéncia fisica da tarefa
exercida para entéo classificar como prejudiciah@&o tal postura. Porém nao esta descartada
que a hipotese de que estes avaliados venhamrhdnte a desenvolver patologias causadas

por estes desvios posturais. Sugerem-se futuraslassenvolvendo o mesmo publico com

faixa etaria diferente, ou seja, maior média ddedaara verificar esta hipétese.
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